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Abstract
This study aimed to determine the corellation of career decision-making self-efficacy and career decision making. The hypothesis of this study that there is a corellation between self-efficacy and career decision making. Subjects in this study are 405 highschool students in Jakarta. This study used quantitative research methods and data collection using CDSE-SF (Career Decision Self Efficacy- Short Form) and CDS (Career Decision Scale) which has been translated into Indonesian. Result the reliability test for CDSE-SF scale of 0.840 and 0.866 for CDS scale. The result validity test of CDSE-SF from 0.310 to 0.551; while CDS of 0.334 to 0.641. The process of data analysis using SPSS 17 applications, Pearson product moment correlation. These results contrast with the hypothesis, there was no correlation between career decision making self-efficacy and career decision making (r = 0.094, p> 0.05). It can be concluded that the proposed hypothesis is rejected. This study has contributed in the field of educational psychology research additions adolescent career.
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Abstrak
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan efikasi diri pengambilan keputusan karier dan pengambilan keputusan karier. Hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini yakni terdapat hubungan antara efikasi diri pengambilan keputusan karier dan pengambilan keutusan karier. Subjek dalam penelitian ini ialah 405 siswa SMA di Jakarta Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif dan pengumpulan data menggunakan kuesioner CDSE-SF (Career Decision Self Efficacy Short Form) dan CDS (Career Decision Scale) yang telah diterjemahkan ke dalam bahasa Indonesia. Proses analisa data menggunakan aplikasi SPPS 17. Hasil uji reliabilitas untuk skala CDSE-SF dari 0.840 dan 0,866 untuk skala CDS. Uji validitas hasil CDSE-SF 0,310-0,551; sementara CDS dari 0,334-0,641. Hasil penelitian ini kontras dengan hipotesis yang diajukan, yakni tidak terdapat hubungan antara efikasi diri pengambilan keputusan karier dan pengambilan keputusan karier (r =0,094 , p > 0,05). Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa hipotesis yang diajukan ditolak. Penelitian ini memiliki kontribusi dalam penambahan riset psikologi pendidikan bidang karier remaja. 
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